UCHWALA NR XL/213/2018
RADY GMINY RYTWIANY

z dnia 30 stycznia 2018 r.

w sprawie nadania statutu dla Gminnego Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej
w Rytwianach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 iart. 41 ust. 1| ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (tekst jedn.: Dz. U. z.2017 1. poz.1875 zpdzn. zm.) oraz na podstawie art. 42 ust. 4 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej (tekst jedn. Dz. U. 22016 r. poz. 1638 z p6zn. zm.), Rada Gminy
Rytwiany uchwala, co nastepuje:

§ 1. Nadaje si¢ statut Gminnemu Samodzielnemu Publicznemu Zaktadowi Opieki Zdrowotnej w Rytwianach
w brzmieniu zatacznika do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata Nr XXIII/128/2012 Rady Gminy Rytwiany z dnia 6 czerwca 2012 r. w sprawie
nadania nowego brzmienia statutowi Gminnego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej
w Rytwianach oraz Uchwata Nr XXIV/140/2012 Rady Gminy Rytwiany z dnia 29 czerwca 2012 r. w sprawie
zmiany w Uchwale Nr XXIII/128/2012 Rady Gminy Rytwiany z dnia 6 czerwca 2012 r. w sprawie nadania
nowego brzmienia statutowi Gminnego Samodzielnego Publicznego Zaktadu Opieki Zdrowotnej w Rytwianach.

§ 3. 3. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Rytwiany.

§4.4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Jerzy Gwizdowski

Id: 8DC8FD24-18BD-44E4-91EC-CF00D4A027B8. Podpisany Strona 1


https://sip.lex.pl/
https://sip.lex.pl/
https://sip.lex.pl/
https://sip.lex.pl/

Zatacznik do uchwaty Nr X1/213/2018
Rady Gminy Rytwiany
z dnia 30 stycznia 2018 r.

STATUT

GMINNEGO SAMODZIELNEGO PUBLICZNEGO
ZAKELADU OPIEKI ZDROWOTNEJ
W RYTWIANACH
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Rozdzial I
Postanowienia ogdlne

§1.
Gminny Samodzielny Publiczny Zaklad Opieki Zdrowotnej w Rytwianach jest podmiotem
leczniczym niebedacym przedsigbiorca, prowadzonym w formie samodzielnego publicznego zakladu
opieki zdrowotnej, zwany dalej ,, Zakltadem”.

§2.

Zaklad dziata na podstawie :

1) Ustawy z 15 kwietnia 2011r. o dziatalnosci leczniczej, zwanej dalej ,, ustawa”,
2) Ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw
publicznych,
3) Uchwaly Rady Gminy w Rytwianach Nr 1I/10/98 z dnia 12 listopada 1998r. w sprawie utworzenia
Gminnego Samodzielnego Publicznego Zakladu Opieki Zdrowotnej w Rytwianach ,
4) niniejszego Statutu.
5) innych powszechnie obowiazujacych przepiséw prawa majacych zastosowanie dla funkcjonowania
podmiotéw leczniczych.

§3.

1. Zaklad jest samodzielng jednostka posiadajaca osobowosé prawna i jest wpisany do rejestru
stowarzyszen, innych organizacji spotecznych i zawodowych, fundacji oraz publicznych
zakladéw opieki zdrowotnej Krajowego Rejestru Sadowego prowadzonego przez Sad
Rejonowy w Kielcach , X wydzial Gospodarczy KRS, pod numerem 0000004302.

2. Zaklad jest wpisany do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnos¢ lecznicza
prowadzonego przez Wojewode Swietokrzyskiego W-26. pod numerem 000000014792.

3. Zaklad postuguje sie nazwa skrocong GSPZOZ Rytwiany.

§4
Podmiotem tworzacym Zaklad jest Gmina Rytwiany, ktéra wykonuje swoje zadania poprzez organy
jakimi sa Rada Gminy Rytwiany i Wéjt Gminy Rytwiany, zgodnie z kompetencjami okreslonymi
w przepisach prawa.

§5.
Siedziba i obszar dziatania Zakladu:
1) Siedziba Zakladu jest miejscowos¢ Rytwiany, ulica Koscielna 9.
2) Obszar dziatania Zakladu obejmuje teren catego kraju a w szczegolnosci Gmine Rytwiany.
3) Zaklad moze réwniez udziela¢ $wiadczenn zdrowotnych osobom spoza kraju na podstawie
obowiazujacych przepiséw.

Rozdziat IT
Cele i zadania Zakladu

§eo.
Celem dzialania Zakladu jest udzielanie Swiadczenn zdrowotnych stuzacych zachowaniu, ratowaniu,
przywracaniu lub poprawie zdrowia oraz inne dzialania medyczne wynikajace z procesu leczenia lub
przepiséw odrebnych regulujacych zasady ich wykonywania oraz promocja zdrowia.
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§7.
Do podstawowych zadari Zakladu nalezy udzielanie podstawowych i specjalistycznych $wiadczen
zdrowotnych w zakresie:

1) Badania i porady lekarskie w ramach podstawowej opieki zdrowotnej, udzielane w formie
ambulatoryjnej oraz leczenie w domu pacjenta w ramach wizyt domowych:

2) Badania diagnostyczne i orzekanie o stanie zdrowia w oparciu o badania i dokumentacje
medyczng,

3) Zlecenie i monitorowanie leczenia farmakologicznego,

4) Kierowanie na zabiegi,

5) Orzekanie o czasowej niezdolnosci do pracy lub nauki,

6) Kierowanie na leczenie specjalistyczne, szpitalne, uzdrowiskowe.

7) Zapobieganie powstawaniu urazéw i choréb poprzez dziatania profilaktyczne oraz
szczepienia ochronne.

8) Opieka nad zdrowym dzieckiem.

9) Opieka nad rodzina.

10) Promocja zdrowia z mozliwoscia realizacji zadan edukacyjnych promujacych zdrowie.

11) W ramach ambulatoryjnej opieki specjalistycznej - udzielanie $wiadczeni ginekologiczno-
polozniczych.

12) Stomatologia zachowawcza z endodoncja , leczenie stomatologiczne dzieci i mlodziezy oraz
dorostych, wykonywanie czynnoéci technicznych w zakresie protetyki.

13) Prowadzenie i realizowanie zadan ~w zakresie $wiadczenn  pielegniarki szkolnej -
prowadzenie gabinetéw profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej dla dzieci i
mlodziezy w szkolach.

14) Dziatanie w sytuacjach klesk zywiolowych, katastrof i epidemii.

15) Sprawowanie profilaktycznej opieki zdrowotnej nad pracujacymi i realizowanie zadan stuzby
medycyny pracy.

§8.
Zaklad moze prowadzi¢ wyodrebniong organizacyjnie dzialalnos¢ inng niz dziatalnos¢ lecznicza
w zakresie najmu i dzierzawy oraz uzyczenia powierzchni uzytkowej i rzeczy ruchomych .

§9.
Zaklad udziela $wiadczen zdrowotnych finansowanych ze srodkéw publicznych ubezpieczonym oraz
innym osobom uprawnionych do tych $wiadczen na podstawie odrebnych przepiséw nieodptatnie,
za czeSciowq odplatnoscig lub calkowita odplatnoscig , na zasadach okreélonych w ustawie oraz
odrebnych przepisach.

§ 10.
Wysokos¢ oplat za swiadczenia zdrowotne osobom innym niz wymienione w § 9 ustala Kierownik
Zakladu, przy ustaleniu wysokosdci optat Kierownik uwzglednia rzeczywiste koszty udzielenia
swiadczenia zdrowotnego.

§11.
Swiadczenia zdrowotne okreslone w § 7 udzielane sa osobom, ktére ztozyly deklaracje wyboru
$wiadczeniodawcy.

§12.

Zaklad nie moze odmoéwi¢ Swiadczenia zdrowotnego osobie, ktéra potrzebuje natychmiastowej
pomocy ze wzgledu na zagrozenie zdrowia badz zycia.

§13.
Zaklad realizujac swoje zadania wspoélpracuje z innymi podmiotami prowadzacymi dziatalnosé
leczniczg w zakresie zapewnienia prawidlowosci diagnostyki, leczenia pacjentéw i ciaglosci
postepowania.
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Rozdzial ITT
Organy i struktura Zakladu

§14.
Organami Zakladu sa:
1. Kierownik Zaktadu,
2. Rada Spoleczna Zaktadu.
§15.

1. Obowiazki Kierownika Zaktadu:

a/ Kierownik ponosi odpowiedzialnoé¢ za zarzadzanie Zakladem,

b/Kierownik reprezentuje Zaklad na zewnatrz,

¢/ Kierownik jest przelozonym wszystkich pracownikéw ,

d/Kierownik wykonuje swoje obowiazki przy pomocy

-Zastepcy ds. Lecznictwa, z zastrzezeniem § 19 ust. 2,

- Gléwnego Ksiegowego,

- 0s6b zatrudnionych na samodzielnych stanowiskach pracy.

2. Zakres kompetencji i obowigzkéw pracownikéw Zakltadu Kierownik okreéla w regulaminie
organizacyjnym.

3. Do obowiazkéw Kierownika w szczeg6lnosci nalezy :

a/ opracowanie planu finansowego i inwestycyjnego Zakladu,

b/ przygotowanie i przekazanie obowiazujacych sprawozdan finansowych Zakladu,

¢/nadzér nad wykonywaniem zdan statutowych,

d/organizowanie i uzgadnianie harmonograméw pracy oraz nadzér nad poziomem udzielanych
$wiadczen zdrowotnych,

e/ realizowanie innych zadanh wynikajacych z charakteru petnionej funkcji.

4. W razie nieobecnoéci Kierownika Zakladu , Zakladem kieruje osoba wyznaczona przez Kierownika
w formie pisemnej w zakresie udzielonego jej pelnomocnictwa.

§ 16.
Wojt Gminy Rytwiany nawigzuje z kierownikiem Zakladu stosunek pracy na podstawienie
powolania lub umowy o prace albo zawiera umowe cywilnoprawna .

§17.
Kierownik , z ktérym zawarto stosunek pracy na podstawie powotania, umowy o prace albo umowy
cywilnoprawnej, wykonujacy zaw6d medyczny, moze udziela¢ §wiadczen zdrowotnych, jesli zawarta
z nim umowa przewiduje taka mozliwos¢.
W takim przypadku umowa okresla warunki udzielania $wiadczerr zdrowotnych , w tym wymiar
czasu pracy.

§18.
Kierownik Zakladu nie moze podejmowac¢ innego zatrudnienia bez wyrazonej w formie pisemnej
zgody podmiotu tworzacego.

§19.
1. Kierownikiem Zakladu moze by¢ osoba, ktéra posiada kwalifikacje i uprawnienia okreslone
w ustawie o dzialalnosci leczniczej.
2. W przypadku gdy Kierownik Zaktadu nie jest lekarzem tworzy si¢ stanowisko Zastgpcy
Kierownika ds. Lecznictwa.
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§ 20.
1.W zakladzie dziala Rada Spoleczna, ktéra jest organem inicjujgcym i opiniodawczym podmiotu
tworzacego oraz organem doradczym kierownika Zakladu.
2. Rade Spoteczna powoluje, odwotuje oraz zwoluje jej pierwsze posiedzenie Rada Gminy Rytwiany.
3. Kadencja Rady Spotecznej trwa cztery lata liczac od dnia jej powolania.
4. Po uptywie kadencji Rada Spoteczna pelni swoje obowigzki do czasu powolania nowej Rady
Spoteczne;j.

§ 21.

1. W sklad Rady Spolecznej wchodza:

1) Przewodniczacy - Wéjt lub osoba przez niego wyznaczona,
2) Przedstawiciel Wojewody,

3) Przedstawiciele wybrani przez Rade Gminy w liczbie 4 os6b.

§22.
1. Przed uplywem kadencji kazdy czltonek Rady Spolecznej moze zosta¢ odwotany z powodu:
1) ubezwlasnowolnienia ,
2) pisemnego zrzeczenia sie czlonkostwa ,
3) prawomocnego wyroku sadowego skazujacego za popelnienie przestepstwa Sciganego z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe,
4) odwotania przez podmiot delegujacy dang osobe do Rady Spoleczne;j.
2. Czlonkostwo w Radzie Spolecznej wygasa na skutek Smierci cztonka Rady Spoleczne;j.

§ 23.

Rada Spoteczna wykonuje zadania okre$lone w art. 48 ustawy o dziatalnosci leczniczej.

§24.
Sposob zwolywania posiedzen Rady Spolecznej, tryb pracy i podejmowania uchwat okresla regulamin
uchwalony przez Radg¢ Spoteczna i zatwierdzony przez Rade Gminy Rytwiany.

§ 25.
1. W skiad struktury organizacyjnej Zaktadu wchodzi :
1) Kierownik Zaktadu ( jako kierujacy Zaktadem),
2) Poradnia $wiadczenn zdrowotnych w ramach podstawowej opieki zdrowotne;:
- $wiadczenia lekarza POZ
- éwiadczenia pielegniarki szkolne;j.
3)Ambulatoryjna opieka specjalistyczna (AOS) - poradnia ginekologiczno- poloznicza,
4) Poradnia stomatologiczna - $wiadczenia ogélnostomatologiczne,
5) Administracja.
2. Szczegblowy zakres struktury i zadan komoérek organizacyjnych okresla Kierownik Zakladu
w regulaminie organizacyjnym Zakladu.

Rozdzial IV
Gospodarka finansowa Zakladu

§ 26.
Zaklad jako podmiot leczniczy niebedacy przedsiebiorca , dzialajacy w formie samodzielnego
publicznego zakladu opieki zdrowotnej prowadzi gospodarke finansowa i dziala na zasadach
okreslonych przez obowiazujace przepisy.
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§27.
Podstawa gospodarki Zaktadu jest plan finansowy ustalony przez kierownika Zakladu.

§ 28.
Kierownik Zakladu w terminie do 31 maja kazdego roku sporzadza i przekazuje podmiotowi
tworzacemu raport o sytuacji ekonomiczno- finansowej GSPZOZ Rytwiany , ktérego podstawa bedzie
sprawozdanie finansowe za poprzedni rok obrotowy.

§29.
Zaklad samodzielnie gospodaruje przekazanymi w nieodplatne uzytkowanie nieruchomosciami
i majatkiem jednostki samorzadu terytorialnego oraz majatkiem wlasnym otrzymanym lub
zakupionym.

§ 30.
Zbycie aktywo6w trwalych Zakladu , oddanie go w dzierzawe , najem , uzytkowanie oraz uzyczenie
moze nastapic¢ wylacznie na zasadach okreslonych przez podmiot tworzacy.

§ 31.
Zaklad moze pozyskiwac srodki finansowe na zasadach okreslonych w art. 55 ustawy o dziatalnosci
leczniczej .
§32.
1. Wartoé¢ majatku Zakladu okreslaja:
1) Fundusz Zatozycielski,
2) Fundusz Zakiadu .
§ 33.

1. Zaklad samodzielnie decyduje o podziale zysku .

2. Zaklad pokrywa we wlasnym zakresie strate netto z Funduszu Zaktadu .

3. Jezeli w sprawozdaniu finansowym wystapita starta netto Kierownik Zakladu , w terminie
3 miesiecy od uptywu terminu do zatwierdzenia sprawozdania finansowego , sporzadza program
naprawczy, z uwzglednieniem raportu , o ktérym mowa w § 28 , na okres nie dluzszy niz 3 lata i
przedstawia go podmiotowi tworzacemu w celu zatwierdzenia.

Rozdzial V
Postanowienia konicowe

§ 34.
1. W sprawach nieuregulowanych trescia niniejszego statutu , zastosowanie maja przepisy
obowiazujacego prawa, w tym w szczegolnosci przepisy ustawy o dzialalnosci leczniczej oraz
przepisy wydane na jej podstawie.

2. Zmiany w niniejszym statucie dokonywane sg w drodze stosownej uchwaty Rady Gminy Rytwiany.
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